Al Responsabile

Ufficio Risorse Umane, Controllo di Gestione, Struttura di Supporto OIV
Comune di LAVAGNA.
Domanda di partecipazione alla procedura riservata al personale che ha presato servizio a tempo determinato in possesso dei requisiti di legge (ai sensi dell’art. 20, c. 1, D.Lgs. n. 75/2017 e s.m.i.) per la copertura di n. 1 posto vacante di categoria B3 e giuridico, presso i Servizi Amministrativi.
Il/La sottoscritto/a …………………………………………………………….., nato/a il ……………………………… a ……………………………………………. ( ……..), residente in ……………………………………………….., via/piazza ……………………………………………………………………………………………………, n. ……….. codice fiscale n. …………………………………, reperibile al numero telefonico …………………………………., mail …………………………………., avendo preso visione dell’avviso relativo alla procedura in oggetto, consapevole delle sanzioni penali previste dal D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, sotto la propria responsabilità:
DICHIARA
· che successivamente alla data di entrata in vigore della L. n. 124/2015 (28/08/2015) ha prestato servizio presso il Comune di Lavagna in qualità di (profilo professionale) …………………………, cat. B3 con contratto a tempo determinato, e che è stato reclutato a tempo determinato con la seguente procedura concorsuale (indicare tutti i dati della procedura): …………………………………….;

· di aver maturato entro la data del 31 dicembre 2020 i seguenti periodi di servizio, anche non continuativi, negli ultimi otto anni, con contratto di lavoro a tempo determinato presso il Comune di Lavagna:

· nello stesso profilo professionale dal ……….. al …………. (per anni ….. mesi …….. e giorni ………….);
· di aver maturato i seguenti periodi di servizio, con contratto di lavoro a tempo determinato:
· presso il Comune di ………………, in qualità di ……………………… dal ……….. al ………….

· presso il Comune di ………………, in qualità di ……………………… dal ……….. al ………….
Gli altri requisiti richiesti per la partecipazione sono:

· Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni previste dalla legge, o cittadinanza di uno dei paesi della Comunità Europea;

· Possesso di tutti i requisiti di carattere generale previsti dall'art. 2 del d.p.r.9 maggio 1994, n. 487 e s.m.i. La partecipazione alle selezioni non è soggetta a limiti di età.

· Godimento dei diritti civili e politici con indicazione del Comune nelle cui liste elettorali risulta iscritto e di non essere stato escluso dall'elettorato attivo;

· Non avere subito condanne penali (specificare in caso positivo quali, anche se sono stati concessi: amnistia, condono, perdono giudiziale);

· Non avere alcun procedimento penale in corso e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale: (specificare quali in caso di procedimenti);

· Non essere stato interdetto dai pubblici uffici con sentenza passata in giudicato;

· Non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso pubbliche amministrazioni e di non essere stato dichiarato decaduto dall'impiego stesso ai sensi dell'art. 127 lett. d) del T.U. approvato con D.P.R. 10/01/1957 n. 3 s.m.i.;

· Di possedere l'idoneità fisica allo svolgimento delle mansioni del posto;
· Possesso del titolo di diploma di scuola media superiore quinquennale
· di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva o di servizio militare (solo per i candidati di sesso maschile nati entro il 31.12.1985, ai sensi dell’art. 1 della L. 23/8/2004 n. 226);
· Di accettare senza riserve le condizioni previste dall'avviso di stabilizzazione, dalle Leggi e dai regolamenti in vigore al momento dell'eventuale assunzione

Tutti i requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione.
Allega alla domanda la copia fotostatica di documento di identità in corso di validità.
Il/La sottoscritto/a dichiara di aver preso visione dell’informativa sulla riservatezza dei dati personali e ne autorizza il trattamento per lo svolgimento del procedimento di selezione indicato in oggetto, ai sensi e per gli effetti di quanto dispone il Regolamento (UE) n. 679/2016, allegata la presente bando.
……………………………, li ……………………………

Firma

……………………………….


